
Offre d’Emploi ANIMATEUR DE RESEAU ASSOCIATIF - en CDI

L’association des Paniers Marseillais a pour objet de favoriser pour le plus grand nombre, l’accès à 
l’alimentation biologique et aux produits écologiques en établissant des circuits courts et des 
partenariats directs entre producteurs et consommateurs, et d’être un lieu de réflexion et d’action 
concernant l’environnement, la nourriture et la santé.
Ses missions :
- Accompagner les producteurs et les groupes de consom’acteurs
- Développer l’accès à la formation et à l’information en lien avec son objet
- Favoriser le travail de réseau

MISSION CENTRALE DU POSTE 
• Veiller à animer le lien entre les producteurs et les consommateurs
• Animer et aider à la création et à la consolidation de groupes de consom’acteurs
• Favoriser la mise en place de temps d’échanges et d’actions par et pour les adhérents 

FONCTIONS 
Animation du réseau d’adhérents :   
• Effectuer des visites régulières auprès des producteurs et des Paniers de Quartier
• Animer et accompagner le réseau de producteurs et des Paniers de Quartier et développer 

les liens de partenariats solidaires 
• Apporter soutien et aide aux adhérents en fonction des projets de développement 
• Accompagner la création de nouveaux Paniers de Quartier
• Organiser la mutualisation et la capitalisation des expériences, des pratiques spécifiques et 

des outils
• Assurer une veille sur les attentes des acteurs (Producteurs - Consommateurs) et sur les 

potentialités de développement
• Veiller au respect des labels et au référencement des producteurs
• Coordonner et gérer les différentes commandes mutualisées
• Coordonner les projets : animer les commissions, rédiger les comptes-rendus, assurer le suivi 

technique et financier des projets

Promotion de l’association :   
• Promouvoir l’association auprès des citoyens de la région, des institutionnels, des diverses 

organisations agricoles et paysannes et des différentes associations d’intérêt commun 
(stands, réunions, manifestations diverses)

• Entretenir et développer les relations, les collaborations et les partenariats externes
• Réaliser une veille d'informations concernant le domaine d'activité de l’association
• Etre force de proposition de nouveaux partenariats, de nouveaux projets

Communication de l'association :    
• Superviser les contenus techniques des supports de communication 
• Solliciter les adhérents pour des articles, photo, reportages
• Réaliser et suivre un plan média 



Participation à la gestion administrative de l'association avec le CA :   
• Assurer la mise à jour de la base de données : adhérents, partenaires, réseau élargi de 

personnes ressources
• Centraliser et assurer le suivi des conventions, subventions, contrats, cotisations
• Gérer la vente de produits finis : gestion des stocks, réapprovisionnements, vente
• Participer à la coordination et l’animation de la vie associative (CA / AG)
• Participer en appui technique et financier au montage de dossiers
• Participer à la préparation des bilans d’activités et financiers 

COMPÉTENCES REQUISES
• Rigueur, organisation et autonomie, curiosité, réactivité, sens des responsabilités
• Compétences en méthodologie, gestion de projet
• Qualités rédactionnelles, capacités de synthèse
• Aisance relationnelle, capacités à créer du lien au sein du réseau
• Sensibilité aux problématiques sur l’agriculture biologique 
• Sensibilité sur l'importance des réseaux de proximité
• Connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales  
• Connaissances en gestion
• Bonne maitrise de l’outil informatique
 
PROFIL ET EXPÉRIENCES RECHERCHÉS :  
Niveau de formation : Bac + 2 
Permis B et véhicule personnel indispensables (déplacements sur le département)
• Expérience et compétences requises en coordination de projets, dans le domaine des circuits 

courts serait un plus.
• Aptitude à travailler seul et en équipe
• Connaissance du milieu associatif, savoir tenir et animer un stand
• Intérêt pour le monde agricole

PARTICULARITÉS DU POSTE
Travail en soirée : visite de Paniers de Quartier, réunions (CA, partenaires) :  3 env. par semaine et 
un samedi matin par mois

NATURE DE L’OFFRE 
Poste à pourvoir début juin 2016
Type de contrat : CDI - Temps plein
Rémunération selon convention collective de l’animation - Groupe D - Coef 300 
Tickets restaurant (prise en charge employeur 60%), complémentaire santé obligatoire (prise en 
charge employeur 50% avec ayants droit), et prise en charge de l’abonnement des transports en 
commun à 50%
Etre éligible au contrat CUI - CAE est un plus

CV et lettre de motivation à adresser avant le 31 mars 2016 :
par mail : contact@lespaniersmarseillais.org (intitulé du mail : « Candidature Animation PAMA») 

ou par courrier à : Les Paniers Marseillais 555 rue St Pierre 13012 Marseille 


